
EVOLUZIONE DEI PROCESSI DI ORGANIZZAZIONE – FORMAZIONE - 
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE NEL SISTEMA SANITARIO

Ore 8.30 registrazione partecipanti

Ore 9.00
Le Teorie Organizzative

Ore 10.00 
Organizzazione Aziendale e Percorso Europeo di Formazione nel Sistema Sanitario

Ore 10.30Ore 10.30
Gli Strumenti per un efficace Direzione delle Risorse Umane

Ore 11.00 Pausa
Break coffee

Ore 11.30 
Organizzazione e Project Management

Ore 12.30
Indicazioni guida per la stesura di un programma formativo nelle aziende sanitarieIndicazioni guida per la stesura di un programma formativo nelle aziende sanitarie

Ore 13.00
Dibattito guidato

Ore 13.30
Pausa pranzo
 
Ore 14.30 
La Formazione Esperienzale -La Formazione sul Campo in SanitàLa Formazione Esperienzale -La Formazione sul Campo in Sanità

Ore 15.30
Esempi diversi di Finalità di corsi formativi

Ore 16.30
Guida orientativa per  la Valutazione  dell’ impatto formativo

Ore 17.30
Lo strumento della Comunicazione nella formazione  

Ore 18.00Ore 18.00
Dibattito guidato  

18.30 Ore test di verifica 
Chiusura del corso


